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I. Загальні положення 

1.1. Положення про порядок переведення студентів на вакантні місця 

державного замовлення Відокремленого структурного підрозділу 

«Марганецький фаховий коледж Національного технічного університету 

«Дніпровська політехніка» (далі – Положення) регулює порядок переведення 

осіб, які навчаються в Відокремленого структурного підрозділу 

«Марганецький фаховий коледж Національного технічного університету 

«Дніпровська політехніка» (далі Коледж) на договірній основі з оплатою за 

рахунок коштів фізичних чи юридичних осіб (далі – договірна основа), на 

навчання, що фінансується з державного бюджету (далі – державне 

замовлення). 

1.2. Положення розроблено керуючись Законами України «Про вищу 

освіту», «Про фахову передвищу освіту» ,  «Про забезпечення організаційно-

правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування», «Про охорону дитинства»,  «Про статус ветеранів 

війни, гарантії їх соціального захисту». 

1.3.  Переведення студентів Коледжу, які навчаються на договірній 

основі, на місця державного замовлення здійснюється з метою забезпечення 

виконання державного замовлення на підготовку фахівців. 

1.4. Заповнення вакантних місць державного замовлення, уразі їх 

виникнення, є обов’язковим. 

1.5. Переведення студентів, які навчаються на договірній основі, на 

місця державного замовлення здійснюються за наявності вакантних або 

додаткових держбюджетних місць. Вакантні місця державного замовлення 

виникають: 

 в результаті відрахування студентів з Коледжу, які навчалися на 

місцях державного замовлення; 

 переведення їх на іншу форму навчання або до іншого закладу 

освіти; 

 в разі виділення Міністерством освіти і науки України 

додаткового державного місця. 

1.6. Переведення студентів з навчання на договірній основі на місця 

державного замовлення здійснюється в межах одного курсу і одного напряму 

підготовки (спеціальності) після закінчення екзаменаційної сесії на  

конкурсній основі. 

1.7. Переведення студентів з навчання на договірній основі на місця 

державного замовлення до закінчення ними першого курсу не дозволяється. 
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1.8. До участі в  конкурсі на вакантні держбюджетні місця не 

допускаються студенти, які мають заборгованості з оплати та,  які протягом 

навчання порушували Правила внутрішнього розпорядку внутрішнього 

розпорядку для  здобувачів освіти Коледжу. 

II. Порядок та умови переведення 

2.1. Кількість вакантних місць визначається як різниця між обсягом 

прийому на державну форму навчання на перший курс і контингентом 

студентів цього прийому у відповідному році на певній спеціальності. 

2.2. Оголошення про наявність вакантних державних місць 

оприлюднюється директором або приймальною комісією (під час її роботи) 

після закінчення заліково-екзаменаційної сесії. 

2.3. Переведення студентів на навчання на вакантні місця державного 

замовлення здійснюється гласно, виключно на конкурсній основі, за 

рейтингом успішності студентів з урахуванням їх соціального статусу і 

обов’язковій участі органів студентського самоврядування у прийнятті 

рішення щодо переведення. 

2.4. Студенти, які мають право на перевод на навчання за кошти 

державного бюджету, повинні протягом десяти днів з моменту оголошення 

інформації про наявність вакантного держбюджетного місця подати на ім’я 

директора заяву.   

2.5. Після закінчення терміну, встановленого для подачі документів, 

навчальна частина формує рейтинг успішності студентів платної форми, які 

навчаються на відповідному курсі та напрямі підготовки або спеціальності 

(за результатами усіх сесій). 

2.6. Розгляд кандидатів на вакантне місце здійснює постійно діюча 

комісія Коледжу, до складу якої входять директор Коледжу, як голова, 

заступник директора з НВР, завідувач відділенням, бухгалтер, юрисконсульт. 

Склад комісії затверджується наказом директора. 

Засідання комісії вважається чинним, якщо на ньому присутні дві 

третіх її членів. 

2.7. Рішення про рекомендацію студентів щодо їх переведення з 

платного навчання на держбюджетне приймається шляхом відкритого 

голосування та оформлюється протоколом. При рівних голосах переважне 

право має голова Конкурсної комісії. 

2.8. Можливістю першочергового переведення на навчання за кошти 

державного бюджету користуються особи, право яких на безоплатне 

навчання визначено відповідними Законами України, Указами Президента 

України та Урядовими рішеннями для студентів з числа: 

 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування віком 

до 23 років; 

 інвалідів 1 та 2 груп та дітей-інвалідів; 
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 осіб, яким відповідно до Закону України «Про статус і 

соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської 

катастрофи» надане таке право; 

 дітей військовослужбовців Збройних Сил України, інших 

військових формувань, працівників правоохоронних органів, які загинули під 

час виконання службових обов’язків; 

 багатодітних сімей, до складу яких входять п’ятеро і більше 

дітей; 

 осіб, визнаних учасниками бойових дій відповідно до пункту 19 

частини першої статті 6 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії 

їх соціального захисту», та їх дітям; 

 дітей, один із батьків яких загинув (безвістно відсутній) у районі 

проведення антитерористичних операцій, бойових дій чи збройних 

конфліктів або помер внаслідок поранення, контузії чи каліцтва, одержаних у  

районі проведення антитерористичних операцій, бойових дій чи збройних 

конфліктів, а також внаслідок захворювання, одержаного в період участі в  

антитерористичній операції; 

 дітей, один із батьків яких загинув під час масових акцій 

громадянського протесту або помер внаслідок поранення,  контузії чи 

каліцтва, одержаних під час масових акцій громадянського протесту; 

 таких, які мають тяжке матеріальне становище тощо. 

2.9. Особи, які вступили до Коледжу і навчались за рахунок коштів 

державного бюджету, користуються пріоритетним правом при переведенні 

на місця державного замовлення за умови наявності таких вакантних місць. 

2.10.  Комісія при винесенні рішення враховує рейтинг успішності 

студентів на підставі середнього балу за останні два семестри. За умови 

рівного середнього балу успішності переваги надаються студентам, які 

беруть активну участь в науковій, навчальній та громадській роботі; є 

переможцями олімпіад, конкурсів, конференцій, нагороджені грамотами, 

мають статті, доповіді. 

2.11.  У випадку відсутності заяв студентів, які навчаються на 

договірній основі, про переведення на наявні вакантні місця державного 

замовлення на даному напрямі підготовки (спеціальності) Конкурсна комісія 

може прийняти рішення про звернення за дозволом до Міністерства освіти і 

науки України про переведення на ці місця студентів з інших напрямів 

підготовки (спеціальностей). 

2.12.  Переведення студентів здійснюється лише за наявності 

вакантних бюджетних місць та за умови повної оплати за надані освітні 

послуги (в тому числі за поточний семестр до дати переведення): 

 в межах одного напряму підготовки (спеціальності) - наказом 

директора; 
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 на вакантні місця з інших напрямів підготовки (спеціальності) – 

наказом директора після отримання дозволу Міністерства освіти і науки 

України на таке переведення. 

2.13.  Переведення на навчання за рахунок держбюджету здійснюється 

з дня засідання комісії наказом директора. 

2.14.  Прийом на вакантні місця державного замовлення, які 

виникають станом на 01 липня, здійснюється в період щорічної вступної 

кампанії. 

3. Особливі умови 

3.1. Якщо студент, який навчається на умовах договору з фізичними 

та юридичними особами, сплатив за весь термін навчання та стосовно нього 

прийнято рішення щодо переведення на навчання за державним 

замовленням, йому за особистою заявою повертаються кошти. Дані кошти 

повертаються в розмірі, зменшеному на суму фактично використаних коштів 

на навчання на договірній основі. 

3.2. Стипендія на поточний семестр призначається з першого числа 

наступного місяця після переведення студентів з платного навчання на 

вакантні місця державного замовлення, відповідно до Постанови Кабінету 

Міністрів України № 882 від 12 липня 2004 р. «Порядок призначення і 

виплати стипендій». 

4. Зміни, доповнення та чинність положення  

4.1.  Дане Положення вступає в дію з моменту його затвердження 

директором ВСП «Марганецький коледж НТУ «ДП». 

4.2.  Внесення змін та доповнень до діючого Положення, відбувається 

за мотивації змін або доповнень з обов’язковим дотриманням нормативно-

правових актів України. 

4.3.  Введення в дію змін та доповнень оформлюється відповідним 

наказом директора Коледжу. 

4.4.  Положення зберігає чинність в перехідний період до 

затвердження нового положення, або іншого нормативно-правового акту. 

 

 

Заступник директора з НВР     Н.О. Мажорова 
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